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ULUSOY UN SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI'NIN
2021YILI 25.04.2022 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GENEL KURUL BILGILENDIRME DOKUMANI

25 Nisan 2022 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisina Davet,

Sirketimiz 2021 yilina ait olagan genel kurul toplantisini asagida yazili gindem maddelerini géristp karara
baglamak Uzere 25 Nisan 2022 tarihinde Pazartesi giint Denizevleri Mahallesi Alacam Caddesi Ulusoy Un
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Blok No:42/1 Atakum/Samsun - Turkiye adresinde saat 14:30'da yapilacaktir.
Telefon: T: +90 362 266 90 90 — 444 55 34

2021 Faaliyet Yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin Yonetim
Kurulu'muzun teklifiile Faaliyet Raporu ve isbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uyum icin gerekli aciklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Notu toplantidan G¢ hafta 6nce kanuni stresi
icinde Sirket merkezinde, Subelerinde, www.ulusoyun.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde
ve Merkezi Kayit Kurulusunun, Elektronik Genel Kurul Sisteminde sayin pay sahiplerinin incelemelerine hazir

bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik ydntemle katilacak pay sahiplerinin hakki ve
yukumlultklerisakl olmaksartiyla, vekaletnamelerini ekteki 6rnege uygun olarak hazirlamalariveya vekaletname
formu 6rnegini Denizevleri Mahallesi Alacam Caddesi Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Blok No:42/1
Atakum/Samsun adresinden veya www.ulusoyun.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden
temin etmeleri ve bu dogrultuda 2412.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ydrarlUge giren
[1-301 sayili “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebliginde ongorulen hususlari da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu
Teblig'de zorunlu tutulan ve genel kurul davet ilani ekinde yer alan vekaletname érnegine uygun olmayan

vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ydntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi

gerekli degildir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yonetmelik ve Teblig hikiimlerine uygun
olarak uygulama yapabilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulusundan, Sirketimizin www.ulusoyun.com.tr adresindeki

kurumsal internet sitemizden veya Sirket Merkezimizden (Tel:+90 362 266 90 90) bilgi edinmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Yeni Turk Ticaret Kanununun 415'inci maddesinin 4Uncu fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanununun
30°'uncu maddesinin Tinci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina bagli degildir. Bu cercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisina katilmak istemeleri
durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesine
iliskin detayli bilgilere www.ulusoyun.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylasiimis olan Ulusoy Un Sanayi

ve Ticaret Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.



Sermaye Piyasasi Kanunu geregince, nama yazili borsada islem gdren paylaricin pay sahiplerine ayrica taahhutlt
mektupla bildirim yapiimayacaktir.
Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanilma

haktmleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile acik oylama yontemi kullanilacaktir.
Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu

Sirket Adresi : Denizevleri Mahallesi Alagam Caddesi Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Blok No:42/1 Atakum/Samsun

Ticaret Sicili ve Numarasi: Samsun /13901

Mersis No: 0890002978800023

ULUSOY UN SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI’NiN 25 NiSAN 2022 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Giuindem Maddeleri

1. Aclilis ve Toplanti Baskanligrnin secilmesi,

2. Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi icin Toplanti Baskanligina yetki verilmesi hususunda mtizakere
ve karar,

3. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, mtizakeresi ve onaylanmasi,

4. 2021 yil hesap ddnemine iliskin Bagimsiz Denetci Raporunun 6zetinin okunmasi,

5. 2021 yil hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, mizakere edilmesi ve onayi,

6. Yonetim Kurulu tyelerinin Sirketin 2021 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

7. Sirketin Kar Dagitim Politikasi hakkinda bilgilendirme yapiimasi, 2021 Yili kari hakkinda Yonetim Kurulu
Onerisinin gértsllerek karara baglanmasi,

8. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
Bagimsiz Denetim Kurulusu secimine iliskin dnerinin kabulli, degistirilerek kabulli veya reddi,

9Ysnetim Kurulu Uyeleri ve Ust Dizey Yoéneticilerin Ucretlendirme Politikasi hakkinda Genel Kurulun
bilgilendirilmesi,

10. Yonetim Kurulu Uyeleri Gcretlerinin belirlenmesi,

11. Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda bilgilendirme yapilmasi, Sirketin 2021 yili icerisindeki bagislari hakkinda

pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2022 yilinda yapilacak bagislar icin Ust sinir belirlenmesi,



12. Sermaye Piyasasi Kurulu dtizenlemeleri geregince Sirketin ve bagli ortakliklarinin 2021 yilinda 3. kisiler lehine
verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi,

13. Yénetim kontroltinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, tst diizey yoneticilere
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2021 yili
icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilimesi,

14. Dilek ve gorUsler,

VEKALETNAME

Ulusoy Un Sanayi ve Tic. A.Sti Genel Kurul Baskanligina,

Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret A.S’nin 25 Nisan 2022 Pazartesi giinti saat 14:30'da Denizevleri Mahallesi Alacam
Caddesi Ulusoy Un Sanayive Ticaret Anonim Sirketi Blok No:42/1Atakum/Samsun - Turkiye adresinde yapilacak
olan 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni/bizi temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayl olarak tanitil

AN vekil tayin ettim/ettik.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1ve 2 numarali bolimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gundeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi ¢zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle

verilir.



Giindem Maddeleri

Kabul

Red

Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplanti Baskanlignin secilmesi,

2. Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi icgin
Toplanti  Baskanligr'na yetki verilmesi hususunda
mUzakere ve karar,

3. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet
Raporunun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

4. 2021 yill hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci
Raporunun 6zetinin okunmasi,

5. 2021 yili hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal
Tablolarin okunmasi, mizakere edilmesive onayi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin  Sirketin 2021 yili
faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

7. Sirketin Kar Dagitim Politikasi hakkinda bilgilendirme
yapllmasi, 2021 Yili kart hakkinda Yonetim Kurulu
dnerisinin gérusulerek karara baglanmasi,

8. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu secimine iliskin
dnerinin kabuly, degistirerek kabulli veya reddi,

9. Yonetim Kurulu tyeleri ve Ust Duzey Yoneticilerin
Ucretlendirme Politikasi hakkinda Genel Kurulun
bilgilendirmesi,

10. Yonetim Kurulu tyeleri Ucretlerinin belirlenmesi,

1. Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda bilgilendirme
yapiimasi, Sirket'in 2021yiliicerisindeki bagislari hakkinda
pay sahiplerine bilgi veriimesi ve 2022 yilinda yapilacak
bagislaricin Gst sinir belirlenmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince
Sirket'in

ve bagli ortakliklarinin 2021 yilinda 3.kisiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgiverilmesi,

13. Yénetim kontrolinU elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, (st duzey
yOneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanununun 395. ve
396. maddeleri cercevesinde izin veriimesi ve Sermaye
Piyasas! Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda
2021 yiliicerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14. Dilek ve gorUsler,




2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve &zellikle azlik haklarinin kullaniimasina iliskin
dzel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.
2. Genel kurul giininden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin
listede yer alan paylarimin timuindn vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

Pay Sahibinin;

Adi Soyadi veya Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

imzasi
SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA ACIKLAMALAR

(Sermaye Piyasasi Kurulu 11-171 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 1.3 Genel Kurul Baghkli Maddesi
Geregince Yapilin Duyuru)

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-171 sayill Kurumsal Yonetim Tebligi ve eki Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yénetim llkeleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve aciklamalardan giindem maddeleri ileilgili olanlar asagida
ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu Genel Kurul Giindem maddeleri ile ilgili aciklamalarimizi

bilgilerinize sunariz.

1) Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyla Ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki,
ortaklik sermayesinde imtiyazl pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy

hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir.



Halka Mevcut
Pay Sahibi Grubu Acik/ Sermayedeki Pay Adedi Sermaye Tutari
Kapah Pay Orani
A Kapali 538%| 10.283.000,00 10.283.000,00
Fahrettin Ulusoy B Kapal 2,31% 4.407000,00 4.407000,00
Toplam 769%| 14.690.000,00 14.690.000,00
A Kapali 0,77% 1.469.000,00 1.469.000,00
B Kapali 1,54% 2.938.000,00 2.938.000,00
Nevin Ulusoy
C Kapali 14,45% 27589.23702 27589.23700
Toplam 16,75% 31.996.237,02 31.996.237,00
A Kapali 0,77% 1.469.000,00 1.469.000,00
B Kapali 1,78% 3.407000,00 3.407000,00
Onur Erhan
ul
usoy C Kapal 6.82%| 1302400066| 1302400066
Toplam 9,37%| 17.900.000,66 17.900.000,66
A Kapali 462% 8.814.000,00 8.814.000,00
. B Kapali 2,06% 3.938.000,00 3.938.000,00
Eren Giinhan
ul
usoy C Kapall 2533%| 4838035754| 4838035754
Toplam 32,01% 61132.357,54 61132.357,54
Kamil Adem C Kapali 0,03% 60.886,00 60.886,00
Mithat Denizcigil C Kapali 011% 215.518,00 215.518,00
Halka Acik C Acik 34,02% 64.975.000,78 64.975.000,00
A 11,54% | 22.035.000,00 22.035.000,00
B 769%| 14.690.000,00 14.690.000,00
Toplam
Cc 80,77% | 154.245.000,00 | 154.245.000,00
100,00% | 190.970.000,00 ( 190.970.000,00




Toplam
Hisse Beher Payin | Toplam Seorenaa e imtiyaz
Hisse Cinsi Pay Adeti | Nominal Pay CIMaye 1 Oy Hakki Lye
Grubu o . [cindeki Toru
Degeri(TL) | Tutari(TL) >
Payi
Imtiyazh H. Senetleri A 22035000 100 22035000 | M54 330525000 Oy
(A Grubu) Kullanim
Imtiyazli H. Senetleri B 14.690.000 100 14.690.000 769 146.900.000 Oy
(B Grubu) Kullanim
Diger H. Senetleri C 154.245000 100 154245000 | 8077 154.245.000 Yok
(Iimtiyazsiz)
TOPLAM | 190.970.000 190.970.000 631.670.000

2) Ortakliginve bagh ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesenveya gelecek hesap dénemlerinde
planladigi ortaklik faaliyetlerinin dnemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu

degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi;

2021 yili icerisinde Sirketimiz veya istirak ve bagl ortakliklarimizin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigl faaliyetlerini énemli dlctde etkileyecek ydnetim ve faaliyetlerinde
degisiklik bulunmamaktadir. iigili mevzuat kapsaminda ¢zel durum aciklamalarina www.kap.gov.tr adresinden

ulasilabilir.

3)Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin Yatirimci ili§kileri Béliimii'ne yazih olarak
iletmis olduklar talepleri, yénetim kurulunun ortaklarinin giindem &nerilerini kabul etmedigi hallerde,

kabul gérmeyen o6neriler ile ret gerekceleri;

2021 yili faaliyetlerinin gérisulecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi icin boyle bir talep bulunmamaktadir.

25 NiSAN 2022 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKiN ACIKLAMALAR

1) Acilis ve Toplanti Baskanligr'nin secilmesi,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve

Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yonetmelik
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”), Sirket esas sdzlesme hikiimleri ve Genel Kurul Ic Yonergesi

cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Baskan ve gerekirse Baskan yardimcisini secer. Toplanti



2) Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi icin Toplanti Bagkanligr'na yetki verilmesi hususunda
miizakere ve karar,
Genel Kurul toplanti tutanaginin sirketimiz pay sahipleri adina Toplanti Baskanligl tarafindan imzalanmasi

hususu pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

3) Sirket Yénetim Kurulu'ncahazirlanan 2021Y1l Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresive onaylanmasi,
Tark Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat htkimleri gercevesinde
Yonetim Kurulunca hazirlanan Genel Kurul Toplantisindan énceki tic hafta stre ile Sirketimiz merkezinde ve
www.ulusoyun.com.tr adresindeki sirketimiz internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi
Kayrt Kurulusu'nun elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 2021 yili hesap

donemine ait Faaliyet Raporu Genel Kurul'da okunarak, pay sahiplerimizin muzakeresine ve onayina sunulacaktir.

4) 2021 yil hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetci Raporunun 6zetinin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan énceki Uc¢ hafta stre ile Sirketimiz merkezinde, subelerinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu, Merkezi Kayit Kurulusunun elektronik Genel Kurul sisteminde ve www.ulusoyun.com.tr adresindeki
Sirketimiz internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul'da bilgi verilecektir.

5) 2021 yili hesap dénemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi ve onayy,

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukidmleri cercevesinde Yonetim
Kurulunca hazirlanan Genel Kurul Toplantisindan dnceki Gc hafta stre ile Sirketimiz merkezinde ve www.
ulusoyun.com.tr adresindeki sirketimiz internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit
Kurulusu'nun elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Konsolide Finansal

Tablolar Genel Kurul'da okunarak pay sahiplerimizin gértistine ve onayina sunulacaktir.

6) Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2021 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,
Turk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik htkUmleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin ve denetcilerin 2021 yili

faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

7) Sirketin Kar Dagitim Politikasi hakkinda bilgilendirme yapilmasi, 2021 Yili kari hakkinda Yénetim Kuru-
lu dnerisinin gorisiilerek karar baglanmasi,
Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulunun asagidaki kér dagitim 6nerisi Genel Kurul'un onayina

sunulacaktir.



Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret AS. 2021 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

2021 yili karindan Esas s6zlesmemizin 19.maddesi hiikiimleri géz éniine alinarak, kar dagitim énerisi
asagida gosterilmistir. Tetkik ve tasviplerinize arz olunur.

1. | Odenmis / Cikarilmis Sermaye 190.970.000,00
2. | Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 9.919.045,37
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise sz konusu imti- !{ar.Dagltlmlna'
aza iliskin bilgi liskin —Imtlyaz
y S g Yoktur
) .. Yasal Kayitlara
SPK'ya Gore (YK) Gore
3. | Doénem Kari 186.006.311,00 91.668.88725
4. [ Odenecek Vergiler (-) 46.411.055,00 16.235.710,24
5. | Net Ddnem Kari (=) 139.595.256,00 75.43317701
6. |Gecmis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7 | Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 3.771.658,85 3.771.658,85
8. |NETDAGITILABILIR DONEM KARI (=) 135.823.59715 71.661.518,16
9. | Yilicinde yapilan bagislar (+) 674.538,51 674.538,51
10. Birinci:ceme‘;‘g‘jn?n hesaApIanacag| bagislar eklenmis 136.498135,66 72.336.056,67
net dagitilabilir donem kari
-Nakit 0,00 0,00
1. | -Bedelsiz 0,00 0,00
-Toplam 0,00 0,00
12. | Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temett 0,00 0,00
13. | Yonetim Kurulu Uyelerine, calisanlara vb'e temett 0,00 0,00
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti 0,00 0,00
15. | Ortaklara Ikinci Temett( 0,00 0,00
16. | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 0,00 0,00




17 Statu Yedekleri 0,00 0,00
" Ozel Yedekler 0,00 0,00
19 OLAGANUSTU YEDEK 135.823.59715 71.661.518,16
Dagitiimasi Ongoriilen Diger Kaynaklar
- Gecmis Yil Kari 0,00 0,00
20.
- OlaganUstl Yedekler 0,00 0,00
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger 0,00 0,00
Yedekler

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-14) sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin
Esaslar Tebligi “ hiktmleri uyarinca hazirlanan ile Turkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari uyarinca hazirlanan ve Bagimsiz Denetim Sirketi Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik
Anonim Sirketi tarafindan denetime tabi tutulan 01.01.2021 - 3112.2021 hesap dénemine ait Konsolide Finansal
Tablolarinda yer alan 186.006.311,00 TL Dénem Karindan; Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket Esas Sozlesmesi
ve diger mevzuat hukiimleri uyarinca 46.411.055,00 TL vergi karsiligl ayrildiktan sonra kalan net dénem kari
139.595.256 TL dir.

01.01.2021 - 3112.2021 hesap dénemine ait Kurumlar Vergisi Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu, Vergi Usl Kanunu ve
digeryasal mevzuat htkUmlerine gbre hazirlanan mali tablolarimizda yer alan 91.668.88725 TL Dénem Karindan
esas sdzlesmemiz, vergi ve diger kanunlar uyarinca 16.235.710,24 TL vergi karsiligi ayrildiktan sonra kalan net
donem kari 75.43317701 TLdir.

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun (11-19) sayili tebligine uygun olarak hazirlanan ekteki 2021 yili Kar

Dagitim Tablosuna gore;

- Net Dénem Karindan, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger yasal mevzuat htikimleri cercevesinde % 5
oraninda birinci tertip yasal yedek akce olarak 3.771.658,85 TL ayrilmasina,

- Birinci Tertip Yasal Yedek Akce ayrildiktan sonra kalan Net Dagitilabilir Dénem Karinin 71.661.518,16 TL olarak
tespit edilmesine,

- 71661.518/16 TLnin dagitiimayarak olaganusti yedek akce olarak sirket biinyesinde birakilmasi hususu Genel

Kurul'un onayina sunulacaktir..



8) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yénetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu secimine iliskin 6nerinin kabulii, degistirilerek
kabulii veya reddi,

Yonetim Kurulu tarafindan 16/03/2022 tarihli toplantida Denetimden Sorumlu Komitenin gortsleri
dogrultusunda, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina uygun olarak, 2022 yili
faaliyet donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ve kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda
diger faaliyetleri yurttmek Gzere secilmesine karar verilen Bagimsiz Denetim Sirketi Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

9) Yénetim Kurulu iiyeleri ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendirme Politikasi hakkinda Genel Kurulun
bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun 4.6.2 nolu zorunlu Kurumsal Yonetim llkesi uyarinca Yénetim Kurulu Gyelerinin
ve Ust dlzey yoéneticilerin Ucretlendirme esaslari yazill hale getiriimeli ve Genel Kurul toplantisinda giindem
maddesi olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine konu ile ilgili gbrus bildirme imkani taninmalidir.
Bu dogrultuda hazirlanan tcret politikasi Ek/Tde yer almaktadir. Sirketimizin 2021 faaliyet yilina iliskin finansal
raporunun 58.nci sayfasinda Yonetim kurulu Uyeleri ve Ust duizey ydneticilere saglanan menfaatler hakkinda

bilgi verilmistir.

10) Yonetim Kurulu Uyeleri Ucretlerinin belirlenmesi,
Ortaklarimizin onayina sunulan Ucret Politikamiz kapsaminda 2022 yili faaliyet déneminde yénetim kurulu

Gyelerinin yillk brit Gcret tutar ortaklarimiz tarafindan belirlenecektir.

11) Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda bilgilendirme yapilmasi, Sirket’in 2021 yili icerisindeki bagislari
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2022 yilinda yapilacak bagislar icin list sinir belirlenmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1-191 sayili Kar Payi Tebliginin 6'nci maddesi geregince, yapilacak bagislarin siniri,
esas sdzlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demeler Olagan
Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmalidir.

2021 yili icerisinde 674.538,51- TL toplam bagis yapilmis olup, 2022 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin Ust

sinirt Genel Kurul'da pay sahipleri tarafindan verilecek 6nergeler oya sunularak tespit edilecektir.

12) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin ve bagli ortakliklarinin 2021 yilinda 3. kisiler
lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-171. sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 12'nci maddesi uyarinca Sirketimiz
tarafindan Ucuncu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere
olagan genel kurul toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 3112.2021 tarihli

Finansal Tablolarimizda bu hususa yer verilmistir.



371 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibariyla, Grup'un teminat, rehin ve ipotek pozisyonuna iliskin tablo
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021 TL Karsihg

Kendi tuizel kisiligi ve konsolidasyon kapsamindaki diger sirketler tarafindan verilmis olan
TRI'lerin toplam tutari

-Teminat 170.649.068
-Ipotekler 872194.200
-Rehinler -
Toplam 1042.843.268
31 Aralk 2020 TL Karsihgl

Kendi ttzel kisiligi ve konsolidasyon kapsamindaki diger sirketler tarafindan verilmis olan
TRI'lerin toplam tutart

-Teminat 418.380.428
-Ipotekler 173.613.960
-Rehinler -
Toplam 591.994.388

13) Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, st
diizey yo6neticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2021 yil icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen

islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerimizin TTKnun “Sirketle islern yapma, Sirkete borclanma yasagi” bagslikli 395/1
ve “Rekabet Yasagl” baslikl 396" nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un
onay! ile mumkunddar.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim kontroliini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile cikar catismasina
neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme
konusuna giren ticari is turtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari
islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek tzere ayri bir gindem maddesi olarak genel

kurul gindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu duizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin veriimesi Genel Kurul'da
pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir. 2021yl icinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda
pay sahiplerimize Genel Kurulda bilgi verilecektir.

14) Dilek ve gériisler,



Ekler:

Ek-1 Ucretlendirme Politikasi
Ek-2 Kar Dagitim Politikasi
Ek-3 Bagis ve Yardim Politikasi

EKLER:
Ek-1 Ucretlendirme Politikasi

UCRETLENDIRME POLITIKASI

1. AMAC VE KAPSAM:

UlusoyUnSan.Tic.A.S. Gcretpolitikasinintemelamaci; kurumun Gcretlendirmeileilgiliuygulamalarinin,
ilgili *SPK mevzuati ile kurum faaliyetlerinin kapsami ve yapisi, stratejileri, uzun dénemli hedefleri ve
risk ydnetim yapisi ile uyumlu, asiri risk alimini dnleyici ve etkin risk ydnetimine dayali olarak planlanip
yurdattdlmesini ve yonetilmesini saglamaktir.

Ucret Politikasi; Kurumda gérev yapan her kademedeki yénetici ve calisanlari kapsar.

2. SORUMLULUK:

Ucretlendirme politikasi ve uygulamalarindan Yénetim Kurulu adina Ulusoy Un San. Tic. A.S. “Kurumsal
Yonetim Komitesi” sorumludur.

Ulusoy Un San. Tic. A.S. Insan Kaynaklari Mudurlugu, Sirket Gcretlendirme politikalari cercevesinde
gunltk uygulamalar yarttmekten sorumludur.

3. TEMEL iLKELER VE ESASLAR:

31 Yonetim kurulu Gyelerinin ve Ust dlzey ydneticilerin Ucretlendirme esaslari yazill hale getiriimeli
ve genel kurul toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu
konuda gorus bildirme imkani taninir.

3.2. Hazirlanan Ucret politikasi, sirketin internet sitesinde yer alir.

4. UCRETLENDIRME POLITIKALARI:

41. Sirket Ucretlendirme politikalari; Sirket'in uzun dénemli hedefleri ve risk yonetimleriyle uyumiu
saglikh bir finansal yapiya sahip olacak ve asiri risk almasini énleyecek sekilde Ust dlizey ydneticilerive
calisanlarina yonelik olarak Ucretlendirmeye iliskin politikalari kapsamaktadir.

4.2. Ucretlendirme politikalarinin temel amaci; ortaklarin ve calisanlarin cikarlarini zedeleyecek tesvik
sistemlerini icermemesi, Sirket'in 6z sermayesi ve yillik mali tablosu igerisinde risk teskil edecek bir
orana sahip olmamasi, adil, dlcull, karsilastirilabilir kistaslarla yapilmasini saglamaktir.

4.3. Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin Gcretlendiriimesinde kar payi, pay opsiyonlari veya sirketin
performansina dayall ddeme planlari kullanilamaz ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin Ucretlerinin
bagimsizliklarini koruyacak dlizeyde olmasi gerekmektedir.



4.4. Sirketin Gst duzey yoneticilerine, piyasadaki glincel ekonomik veriler, piyasada gecerli olan Ucret
politikalari, Sirketin uzun vadeli hedefleri ve politikalari ile ayrica s6z konusu yoneticilerin Sirkette
Ustlenmis olduklari gérev, sorumluluk ve tecrtibe dikkate alinarak ve  yasal yukumlultklere uygun
olarak belirlenecek tutarda Ucret édenir.

5. POLITIKA DEGISIKLIGI:

Ucret Politikasi, Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan, Sirket hedef ve stratejilerini destekleyecek
sekilde Sirket is streclerindeki degisimlere ve sektdrdeki artan risklere gore gerekli gorilmesi halinde
motivasyon ve bagimlilig artirmak amaciyla yilda en az bir defa gézden gecirilerek gtincellenir.

Yénetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yéneticilere saglanan fayda ve Ucretler, 3112.2021 tarihi itibariyla
3.323.500,00 TLdir. (31 Aralik 2020: 1.829.640,00-TLdir)

Ek-2 Kar Dagitim Politikasi
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu
vergiler dustldtkten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen dénem kari, varsa gecmis yil zararlarinin
dustlmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi

Genel Kanuni Yedek Akce

a) % S’i kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temettu

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Turk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temettt ayrilr.

¢) Yukaridakiindirimleryapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, ydnetim kurulu Gyeleriile memur, miistahdem
veiscilere, cesitliamaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitiimasina karar verme
hakkina sahiptir.

Ikinci Temett

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar dustiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temetti payi olarak dagitmaya veya Turk Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegiyle ayirdig yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kisimdan, % 5 oraninda kar
pay! dustldikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK'nin 519’'uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca genel

kanuni yedek akceye eklenir.



Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas sdzlesmede pay sahipleri icin belirlenen kar
paylve nakdenve/veya pay biciminde dagitiimadikca; baska yedek akce ayriimasina, ertesiyila kar aktariimasina
ve ydnetim kurulu Gyeleriile memur, mistahdem ve iscilere, cesitliamaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kar pay! dagitiimasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihiitibariyla mevcut paylarin timune, bunlarinihrac ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir.

Dagitiimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, ydnetim kurulunun bu konudaki teklifi tizerine genel
kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hukimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Sirketimiz kar dagitim politikasini; Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Esas Sozlesmemizde yer alan hdkimler
cercevesinde, sirketin mali performansi ve piyasa gelismeleri neticesinde benimsemistir.

Buna gore, Sermaye Piyasasi mevzuatina gére Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS) uygun
olarak diizenlenmis olan periyodik mali tablolara gore hesaplanmis olan “ilgili

déneme ait konsolide net karin” %20’si, ya nakit olarak ya da ilgili meblagin, sirket sermayesine eklenmesiyle
bedelsiz hisse senedi olarak, Sirketimiz Genel Kurulu'nca alinacak bir kararla, dagitilacaktir.

Bu politika, ulusal ve kuresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, yatirm projeleri ve sirketin
finansal kaynaklarinin durumuna gére Yonetim Kurulu tarafindan heryil gbzden gecirilecek olup strdtrulebilirligi

temel amaclardan biridir.

Ek-3 Bagis ve Yardim Politikasi
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

1. Amac ve Kapsam

Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret A.Snin Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda
olusturdugu bu politika ile, ortaklarimiz ve calisanlarimizda kurumsal sorumluluk bilincinin olusmasi, toplumsal
gelisime katki ve kamuya yarar saglanmasi amaclanmaktadir.

2. Bagis ve Yardim Esaslari

Esas Sozlesmede hukdm olundugu tzere, Ulusoy Un Sanayi ve Ticaret A.S.

* Yapilacak bagislarin st sinirini genel kurul tarafindan belirlenmesi

* Belirlenen Ust siniri asan tutarda bagis yapilmamasi,

* Yapilan bagislarin dagtilabilir kar matrahina eklenmesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 21/1 maddesi
kapsamina girebilecek sonucu dogurmamasi,

* Yl icinde yapilanlar dahil bagislarin Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi ve gerekli 6zel durum
aclklamalarinin yapilmasi suretiyle, kendi amac ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal amach kurulmus
olan vakiflara, derneklere, Universitelere ve benzeri kuruluslara Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen

esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunabilir.



